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09/12/2022:  תאריך 

 קרן קימת לישראל 
 חטיבת משאבי אנוש ומינהל 

 מכרז למשרה 

חיצוני מכרז  
22/72  מס'   

באגף תכנון   ת /סטטוטורי   מתכנן/ת    תואר המשרה: 

תקן משרה: חוזה אישי ע"פ ההסכמים הקיבוציים הנהוגים בקק"ל 

 פרטי 
 העיסוק 

אגף תכנון, מטה   : שיוך ארגוני 
 מפ"ק 

 1:  משרות מוצעות 
סטטוטורי   תכנון   מחלקת מנהל    ממונה ישיר: 

בקק"ל , ליווי והנחיות מול גורמי המקצוע  הארצית לריכוז נושא התכנון הסטטוטורי ברמה    ותאחרי .1
וניהול התקשרויות בתחום הסטטוטורי.

כניות מחוזיות ועל קידום תבקרה  ליווי וו  ה ארציתכניות מתאר ברמותוליווי    קידום,  אחריות לייזום .2
מרחבי קק"ל.רמת ב

וועדות גיבוי למרחבי קק"ל במתן    .פורומים ארצייםבו  יםיהרלוונט  מוסדות התכנוןכל  ייצוג קק"ל ב .3
.נוסף על פי הצורך / פורום בכל ועדהוהמחוזיות  התכנון

 . כמענה לגורמי חוץכניות ולמסמכים שונים, בהתאם לצרכי האגף או ולת חוות דעת כתיבת .4

עפ"י    ,ביצוע בדיקות סטטוטוריות בתוכנית  ומערכות התכנון.איתור מידע מתאים במערכות קק"ל    .5
, הכנת חומרים לוועדות פנימיות וחיצוניות רלוונטיים לתוכניתוחומרי רקע  הצורך. הכנת תשריטים  

. לקק"ל

חומר  ב עדכון שוטף של המערכת  .  במטרה לתת מענה לצרכים מקצועיים  , תכנוניהמידע  הניהול מערכת   .6
 . זמינות המידע התכנוני במערכת. אחריות לימקצוע

ב .7 מקצועיותסיוע  והנחיות  פנימיים  עמדה  מסמכי  ועריכת  בתחום כתיבת  מדניות  מסמכי  כתיבת   ,
הסטטוטורי.

והביטים מקצועיים   עסקאות לגבי שטחי היער מול רמ"יבקידום , קידום היתרי בניהסיוע למרחבים ב .8
  . לגורמי המקצוע במרחבים בתחומי התכנון  ליווי ומתן הנחיות מקצועיותוכן  .בהתאם לצורך  ,נוספים

בהתאם    ,לפיכך, העבודה היא בפריסה ארצית תוך מתן מענה הן במטה והן במרחבי קק"ל השונים
לצורך. 

ת הממונה.וביצוע מטלות נוספות בהתאם להנחי .9

 תיאור 
 המשרה 
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 השכלה: 
 תכנון ערים  , אדריכלות, בגיאוגרפיהאקדמי מוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה תואר בוגר/ת 

 או 
  2000שנות ניסיון כמתכנן ערים, משנת    10ולפחות    ע"י המועצה להשכלה גבוהה  מוכראחר  תואר אקדמי  

 למועד האחרון להגשת ההצעות במכרז
 

: ניסיון   
יהווה יתרון  -ניסיון מוכח בקידום תוכניות מתאר לשטחים פתוחים  

 
: רישוי  

 רישיון נהיגה ב'
 

 : שפות 
 עברית: טובה מאד 
 אנגלית: טובה מאד 

  

דרישות  
 המשרה 

 
 

: דרישות ייחודיות לתפקיד   
 ידע בתוכניות מתאר  

 הכרת חוקי התכנון והבניה
 ממ"ג -מערכת מידע גיאוגרפיניסיון  ב
 באופיס  מלאה שליטה 
 ייצוגיות
 ארגוןיכולת 

 גבוהה ויחסי עבודה תודעת שירות
 מיומנות בתקשורת בינאישית 

   יון דיגיטאליניהול ארכידע ב
 הכרות ושליטה בתוכניות ארציות מקודמות 

 בתכנון כיום וידע מוכח בתהליכים המקודמים כיום ברמה הארצית/ מחוזית עיסוק מוכח 
 

סעיפי תיאור המשרה אינם מייצגים בהכרח חיתוך לוגי של תהליך העבודה אלא תכולת המשרה בצורה  
. מצרפית  

 הפניה מיועדת לגברים ונשים כאחד. 
 מודיעין   קק"ל, משרדי    – מקום העבודה  

 

הערות  
 כלליות 

"החוק"(, ומשכך   )להלן: 1998- פועלת בהתאם לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"חקק"ל 
 מועמדים עם מוגבלויות כהגדרתם בחוק מוזמנים ליידע את נציגי קק"ל. 

נדרשות התאמות למועמד עם מוגבלות לשם קיום הליך המכרז, המועמד מתבקש לפרט זאת בעת   אם 
 נגש בהתאם. הגשת המועמדות בכדי שהמכרז יו

 

מועמדים עם  
 מוגבלות 

 

מועמדותם   להגיש  מתבקשים  המשרה,  דרישות  על  והעונים/ות  במערכת  המעוניינים/ות 
 . 0023:בשעה   2022/12/22עד לתאריך  המכרזים האינטרנטית של קק"ל

 )יש ללחוץ על הקישור ולמלא את השלבים לפי הסדר(: להלן קישור המכרז במערכת, 
hAdam/ka_enter1.aspx?Michrazid=072/22https://salkkl.kkl.org.il/KolKoreMichrazKoa 

 

 
הגשת  

 מועמדות 
 

 
 ב ב ר כ ה, 

 
 

 אמיר רוזנבאום 
 מנהל חטיבת משאבי אנוש ומינהל 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fsalkkl.kkl.org.il%2FKolKoreMichrazKoahAdam%2Fka_enter1.aspx%3FMichrazid%3D072%2F22&data=05%7C01%7COfraS%40kkl.org.il%7Cac41d5717a514ab1445308dad81ffd03%7C43fc09768254444c8c53b1549ff1787c%7C0%7C0%7C638059929149166341%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=m%2Bd1sd24PEpd5fv%2BBZ6P7QnBMKiWtBd8281QneXN6sk%3D&reserved=0

